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VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

Repubblica Italiana
G

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO ECONOMIA
DIPARTIMENTOQ BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e
dell'Amministrazione della Regione sictliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 concernente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di
lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali. Istituzione

dello Sportelio unico per le attivita produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di
pensionamento™;

Iart. 55 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;

il comma 3 dell’articolo 2 della legge regionale 1 febbraio 2006, n. 4 e successive modifiche ed integrazioni, che
prevede distinti stanziamenti per il Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.)
del personale a tempo indeterminato e del personale a tempo determinato;

il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale defla Regione Siciliana e degli Enti di cui
all’articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — quadriennio giuridico 2002-2005 e biennio
economico 2002-2003, sottoscritto i1 16 maggio 2005 e pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana (n. 15) del 21 maggio 2005, n. 22;

in particolare, gli articoli 87 ed 89 del citato contratto collettivo di lavoro comparto non dirigenziale, relativi,
rispettivamente, alla istituzione del Fonde di Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.)
ed alla relativa ripartizione tra i Dipartimenti regionali e gli Uffici speciali di cui all’art. 4, comma 7, della legge
regionale n. 1(0/2000;

il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui
all’articolo | della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, Prime disposizioni giuridiche e norme di rinvio
relative al quadriennio giuridico 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 21 maggio 2008 e

pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (n. 20) del 30 maggio 2008,
n. 24;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 concernente: “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione™,;

il Decreto Presidenziale 18 gennaio 2013, n, 6 “Regolamento di attuazione del Titolo 11 della legge regionale 16
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui al decreto del
Presidente defla Regione 5 dicembre 2009, n. 12 ¢ successive madifiche ed integrazioni™;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2013, n. 10 che approva il bilancio della Regione Siciliana per ’anno finanziario 2013 e

per il triennio 2013-2015;

VISTO il decreto dell’Assessore regionale per P’Economia n. 1030 del 17 maggio 2013 e successive modifiche ed

integrazioni, con cui ai fini della gestione e rendicontazione le unita previsionali di base sono ripartite in capitoli
e, Ove necessario, in articoli;

VISTA la Circolare n. 5 del 20 marzo 2013 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria generale della Regione con Ia

quale, fra I’altro, vengono indicati i tetti di spesa annui autorizzati, sia in termini di competenza che in termini di
cassa, per ciascun centro di responsabilita, nelle more che venga raggiunta I'intesa tra la Regione ed il Ministero
dell’Economia e delle Finanze sugli obiettivi ed i vincoli del contenimento della dinamica delia spesa regionale;
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VISTA  la nota prot. n. PG/2013/906 del 16 ottobre 2013, con %aR@8 CRAGIN Sicilia comunica che in data 8 ottobre
2013 ¢ stato sottoscritto dall’ARAN Sicilia e dalle Organizzazioni sindacali, I'ipotesi di Accordo relativo
all’applicazione del comma 3, dell’art. 8% del vigente CCRL concernente il FAMP 2013 quantificato,
conformemente ai dati contenuti nella nota n. 50439 del 13.9.2013 della Ragioneria generale della Regione;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 366 del 7 novembre 2013 relativa a: “Ipotesi di accordo di cui alfart.
89, comma 3, del vigente C.C.R.L. per il persenale del comparto non dirigenziale — FAMP 2013 con la quale la
Giunta regionale, in ordine alla erogazione delle somme FAMP 2013, ha dato mandato al Ragioniere generale
della Regione di predisporre gli atti propedeutici circa I'autorizzazione della Giunta regionale prevista dal comma
4, dell'articolo 17 dell'ipotesi di accordo ed ha invitato FARAN Sicilia a riaprire la negoziazione per la
definizione di un nuovo accordo che includesse le ulteriori richieste di accantonamento avanzate dai Dipartimenti
regionali;

VISTA la nota prot. n. PG/2013/966 del 12 novembre 2013, con la quale ’ARAN Sicilia comunica che in data 11
novembre 2013 & stato sottoscritto dall’ARAN Sicilia e dalle Organizzazioni sindacali, una nuova ipotesi di
Accordo relativo all’applicazione del comma 3, deii’art. 89 del vigente CCRL concernente il FAMP 2013,

conformemente alle determinazioni della Giunta di governo ed alle indicazioni della Ragioneria generale di cui
alla nota prot. 60532 del 29.10.2013:

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 367 del 14 novembre 2013 con la quale si esprime parere favorevole

sull'ipotesi di accordo di cui all'art. 89, comma 3, del vigente C.C.R.L. per il personale del comparto non
dirigenziale — accantonamento quote FAMP 2013;

VISTA la nota prot. n. PG/2013/983 del |8 novembre 2013, con la quale PARAN Sicilia comunica che in data 18
novembre 2013 ¢& stato sottoscritto dalPARAN Sicilia e dalle Organizzazioni sindacali, 'Accordo relativo
all’applicazione del comma 3, dell’art. 89 del vigente CCRL concernente il FAMP 2013;

VISTE le note prot. n. 143517 del 31 otiobre 2043 ¢ la successiva di integrazione n. 147951 dell'l11 novembre 2013, con
le quali il Dipartimento della Funzione pubblica e del Personale — Servizio 2°, ai fini della ripartizione del FAMP
per l'anno 2013, trasmette i prospetti riportanti il numero dei dipendenti assegnati ai Dipartimenti alla data del
31/12/2012, e la massa salariale distinta per categoric e per posizion economiche, rispettivamente, del personale
a tempo indeterminato e per il personale a tempo determinato, comunicando altresi le misure percentuali da
applicare per la quantificazione degli oneri sociali e dell'IRAP;

RITENUTO, anche in conformita allindirizzo espresso, con nota prot. n. 154196 del 21 novembre 2013, dal Dipartimento
della Funzione Pubblica e del personaie di attribuire al Dipartimento regionale tecnico un budget su base
annuale, determinato sulla scorta delle unita di personale assegnate alla data del 1 marzo 2013, comunicate dal
Dipartimento regionale Funzione pubblica con la richiamata nota prot. n. 143517/2013;

VISTA la nota prot. 81257 del 28 ottobre 2013 con la quale i Dirigenti generali dei Dipartimenti Pianificazione strategica e
Attivita sanitarie ¢ osservatotio epidemiologico, comunicano la ripartizione tra i due dipartimenti della quota di

€ 100.00,00 da destinare al progetto obiettivo interdipartimentale, di cui all'art. 8, comma 2 dell'ipotesi di
Accordo,

VISTA la nota prot. 23056 del 12 novembre 2013 con la quale il Dirigente generale dei Dipartimenti Urbanistica e Ambiente,

comunica la ripartizione tra i due dipartimenti delia quota di € 100.000,00 da destinare alle prestazioni in plus
orario, di cui all'art. 15 dellipotesi di Accordo;

VISTA la nota prot. n. 155402 del 25 novembre 2013, con la quale il Dipartimento della Funzione pubblica e del Personale —
Servizio 2°, in riscontro alla nota prot. 65589 del 22 novembre 2013 della Ragioneria generale della Regione,
fornisce chiarimenti circa il numero di unita di personale a tempo determinato destinatario delle proroghe,
confermando il numero del personale cui compete il trattamento economico accessorio (FAMP), ed, inoltre, al
fine di equiparare il FAMP del personale a tempo determinato a quello previsto per il personale a tempo

indeterminato, propone una variazione compensativa che incrementi di euro 118.702,61 il capitole 212031
attingendo allo stanziamento del capitolo [16012;

RITENUTO, in accoglimento della richiamata proposta di cui alla nota n. 155402 del 25 novembre 2013 del Dipartimento
regionale della Funzione pubblica ed in conformita ai recenti pronunciamenti giurisprudenziali (cf. Decreto
ingiuntivo n. 2608/2012 del Tribunale di Catania — Sezione Lavoro e nota dell'Avvocatura dello Stato di Catania
n. 15079 del 6 marzo 2013) di procedere all'incremento delle disponibilita del FAMP anno 2013 per i! personale
a tempo determinato, nei limiti defle somme complessivamente autorizzate delle disposizioni che hanno
prorogato i relativi contratti fino al 31 dicembre 2013 (co | e 2 dell’art.] della L.r. n, 5/2013, co 1 ¢ 2 dell’art.36
dellalr.n. 972013 e co 1 e 2 dell’art. 1 della l.r. n. 14/2013) ;

CONSIDERATO che il FAMP anno 2013 per il personale a tempo indeterminato, iscritto nel bilancio regionale del corrente

anno al capitolo 212015, ammonta ad € 48.499.000,00, in conformita a quanto disposto dal comma §
dell’articolo 1 della legge regionale 16 gennaio 2012, n, 9;
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CONSIDERATO che le somme da ripartire per il FAMP anno 2013 per iebasl€owtinpo determinato ammontano, tenuto
conto della variazione di cui alla nota Dipartimento Funzione pubblica n. 155402/2013, ad € 1.509.702,61, iscritti

nel bilancio regionale per il corrente anno in attuazione delle richiamate disposizioni che hanno prorogato i
relativi contratti fino al 31 dicembre 2013 ;

RAVVISATA la necessita di procedere - a seguito del riparto degli stanziamenti di bilancio destinati al Fondo di
Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.) per I'anno 2013 del personale a tempo
indeterminato e del personale a tempo determinato desumibili dai prospetti all. “A” e “B”, parti integranti del
presente decreto — alla iscrizione, in termini di competenza, ai pertinenti articoli del capitolo 212015 la somma
complessiva di euro 40.842.912,88, al capitolo 108106 la somma di euro 304.579,07, all’articolo 6 del capitolo
108160 la somma di euro 287.666,47, agli articolo | e 2 del capitolo 150011, rispettivamente, le somme di euro
5.678.503,42 e di euro 1.385.338,16, mediante utilizzo, per I'importo complessivo di euro 48.499.000,00, delle
disponibilita dell’articolo 34 “Semme da ripartire” del capitolo 212015, nonché di procedere alla iscrizione, in
termini di competenza, della somma complessiva di euro 1.501.112,93 sui pertinenti articoli del capitolo 212031
e della somma di euro 8.589,68 sul capitolo 108134, mediante corrispondente riduzione di euro 1.391.000,00
delle disponibilita dell’art. 34 “Somme da ripartire” del capitolo 212031 e di euro 118.702,61 delle
disponibilitd del capitolo 116012, per I'importo complessivo di euro 1.509.702.61;

RITENUTO, altresi, di non procedere alla corrispondente variazione incrementativa dei capitoli 108006 ¢ 109001 destinati
ad oneri sociali ed IRAP, in considerazione delle disponibilita iscritte ai pertinenti articoli;

RITENUTO di apportare al bilancio della Regione siciliana per Iesercizio finanziario 2013 e alla relativa ripartizione in

capitoli di cui al decreto dell’Assessore regionale per ’Economia n. 1030 del 17 maggio 2013 e successive
modifiche ed integrazioni, le necessarie variazioni per quanto in premessa specificato;

DECRETA

Art. |
Nello stato di previsione della spesa del bilancio della Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2013 e nella
relativa ripartizione in capitoli di cui al citato decreto dell’ Assessore regionale per I’Economia n. 1030 del 17 maggio 2012 e
successive modifiche ed integrazioni sono introdotte le seguenti variazioni, il cui utilizzo sia in termini di impegni che di
pagamenti dovra tenere conto delle disposizioni, in materia di Patto di stability, contenute nella Circolare n. 5 del 20 marzo
2013 citata in premessa:

U.P.B. DENOMINAZIONE VARIAZIONE

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Rubrica 2 - Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

7.2.1.1.1. PERSONALE - 7.063.841,58
di cui ai capitoli:
108106 Spesa per la parte variabile della retribuzione del personale, +  304.579,07 v’
a tempo indeterminato, con qualifica diversa da quella dirigenziale
assegnato presso altre amministrazioni ed uffici giudiziari,
destinata al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza
dei servizi istituzionali. (F.A.M.P.)
108134 Spesa per la parte variabile della retribuzione del + 8.589,68 \./
personale in servizio, a tempo determinato con
qualifica diversa da quella dirigenziale, presso altre
amministrazioni ed uffici giudiziari, destinata al
miglicramento dell'efficacia e dell'efficienza
dei servizi istituzionali, (F.A.M.P.)
108160 Somme da trasferire al Fondo di quiescenza per il pagamento +  287.660,47 ~

del trattamento economico accessotio, dell'indennitd mensa,
degli oneri sociali e dell'l.R.A.P.

Articolo:

6 FAMP +  287.666,47
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116012

212015

Spese per il personale a tempo determinato

impiegato presso il dipartimento regionale
della protezione civile al fine di assicurarne
l'attivita istituzionale. (Spese obbligatorie)

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale

Cobas Codir

- 7.656.087,12

a tempeo indeterminato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in setvizio presso i dipartimenti regionali, gli uffici speciali e gli
uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione, destinata

al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi

istituzionali (F.A.M.P.).
Articoli:

e

~

10.
11

12,
13.
14,
15.
16.
17.
9.
20.
21
22,
23.
24,
25,
26.

28
29,

30.
31
32
33

4,
35.

36.

38

Segreteria Generale

Ufficio Legislativo e Legale

Dipartimento Protezione Civile

Dipartimento Programmazione

Dipartimento degli Affari extraregionali

Ufficio Speciale Autoriti di Audit dei Programmi

cofinanziati dalla Commissione Europea

Ufficio Speciale Autorité di Certificazione dei

Programmi cofinanziati dalia Commissione Europea

Dipartimento delle Aitivita Produttive
Dipartimenio dei Beni Culturali e dell’identita
Siciliana
Dipartimento del Bilancio e del Tesoro
Dipartimento delle Finanze e del Credito
Dipartimento dell’'Acgua e dei Rifiuti
Dipartimento dell'Energia
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
Sociali
Dipartimento del Lavoro, dell'orientamenta, dei
servizi e delle attivita formative
Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale
Dipartimento delle Autonomie Locali
Dipartimento delle Infrastrutture, delia Mobilitd
e dei Trasporti
{Modifica denominazione)
Dipartimento regionale tecnico
Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione
professionale
Dipartimento degli Interventi strutturali per
P'Agricoltura
Dipartimento degli Interventi infrastrutiurali
per U'Agricoltura
Dipartimento degli interventi per la pesca
Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Dipartimento per le Attivita Sanitarie e
Osservatorio Epidemiologico
ARAN Sicilia
Dipartimento regionale deil' Ambiente
Dipartimento regionale dell’Urbanistica
Dipartimento regionale def Turismo,
dello Sport e dello Spettacolo
Somme da ripartire .
Uffici alle dirette dipendenze del Presidente
della Regione
Ufficio speciale per gli interventi in materia di
riduzione dei consumi di energia e di efficien-
tamento degli usi finali dell ‘energia

Ufficia speciale per il coordinamento delle attivita

tecniche e di vigilanza sulle opere pubbliche

677.680,92 "
251.875,05 ¢
748.214,69
396.439,97
101.853,26 ¥
84.45122 4

+ + + + + +

+ 4689098 <

+ 607.833,95
+ 10.976.650,79

+ 85884540 /
+ 18258649 ¥
+ 1.604.662,98 -/
+ 39277380
+  406.821,01 V

- 6.812.16002 -
+ 261249946
+ 21026372 ¥
+ 1.789.730.80 v
+ 2.461.387.60 /
+ 1.017.754.44 ¥
+4.192.90927 "/

?

+1.359.732.99

+ 15023021 V
+  589.651,09
+  364.08321 -}
+ 4766311 /
+ 713.657,08

+ 190.556,65

+ 82131648 f

- 48.499.000,00

+ 157.46837

+ 10.650,21

+ 360866
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Cobas Codir
212031 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 110.112,93
a tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio presso i dipartimenti regionali, gh uffici speciali e gli
uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione, destinata
al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

Articoli: ;
3. Dipartimento Protezione civile + 59462513
11, Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identita + 103.367,57
Siciliana
4. Dipartimento dell'acqua e dei rifiuti + 666.557,13 \/
I7.  Dipartimento del Lavoro, dell'orientamento, dei + 2005168 v
servizi e delle attivita formative
21, Dipartimento delle Infrastrusture, della Mobilita + 178967~
e dei Trasporti
23. Dipartimento dell Istruzione e della Formazione + 2.773,73
professionale
24.  Dipartimento degli Interventi strutturali per + 231638
U'Agricoltura
31. Dipartimento dell' Ambiente + 10363164 v
34. Somme da ripariire - 1.391.000,00 v

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE
Rubrica 4 — Comando del corpo forestale della Regione Siciliana
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento

12.4.1.1.1. PERSONALE +7.063.841,58
di cui al capitolo:
150011 Spesa per la parte variabile della retribuzione del personale, +7.063.841,58

a tempo indeterminato, con qualifica diversa da quella dirigenziale
in servizio presso il Comando de! Corpo Forestale e presso
I'Azienda Foreste Demaniali destinata al miglioramento
dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi istituzionali. (F.A.M.P.)

Articoli:
1. Personale in servizio presso il Comando Corpo Forestale + 5.678.503,42 ~N
2. Personale in servizio presso il Dipartimento Azienda + 1.385.338,16 ~J

Regionale Foreste demaniali

Art. 2
Dalla data del presente decreto sul capitolo 108134 incluso nella parte 11 dell’Allegato tecnico al bilancio di
previsione per I’'anno 2013 (“Capitoli per i quali & consentita la sola gestione dei residui — Spesa™) ¢ consentita, altres), la
gestione della dotazione di competenza di cui al precedente articolo 1.

Art. 3
Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.

Palermo, Ii Z'IXM - 2,013
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IL DIRIGENT 2 A UGB, 2.1
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IL FUNZION DIRETTIVO
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1
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ALLEGATO “A” AL DECRETO N° “3’00{ &Q_baﬁéy/dpf / 2012 *

ATTRIBUZIONE BUDGET F.A.M.P. 2013 —- PERSONALE TEMPO INDETERMINATOj

FONDO DA RIPARTIRE =

€ 48.499.000,00 MASSA SALARIALE TOTALE =

a. Coefficiente di riparto FAMP 2013 complessive (Fondo/MS) 0.2011120903

b. Coefficiente riparto FAMP 2013 al netio delle riserve (Fondo netto/MS) = 0,1621271135

SPESE PER LA PARTE VARIABILE DELLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO CON
CAP. QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE, IN SERVIZIO PRESSO | DIPARTIMENT! REGIONALI, GLI UFFIC!
212015 SPECIALI E GLI UFFICI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE, DESTINATA AL
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEJ] SERVIZI ISTITUZIONALI (F.A.M.P.).

Descrizione articoli

MASSA
SALARIALE

Riparto FAMP
al netto riserve

(MS * coeff b}

Assegnazione quote accantonate a monte
Verbale di accordo ARAN del 11/11/2013

Variazioni
totali
su artt. Cap.
21 201 5

SEGRETERIA GENERALE €4.179.935,7 (-: 677.680,9
UFFICIO LEGISLATIVO E
2 EGaE “ € 1.553.565.26“ € 251.875,0
DIPARTIMENTO
3 |oROTEZIONE GIVILE € 3.639.788,07“ €508.214.6d|at. 17| € 150.000.00 €748.214.6
DIPARTIMENTO art 7
4 IO ROGRAMMAZIONE €1.920.961,6 €311.430,9 € 85.000,00 € 396.439,97“
DIPARTIMENTO DEGLI
5  |AFFARI EXTRAREGIONALI €504.870.8 €81.8532¢|art. 16| € 20.000,00 €104 .853.2&{
UFFICIO SPECIALE
“ 6  JAUTORITA DI AUDIT € 520.895,05{ € 84.451,2 € 84.451 ,22|
UFFICIO SPECIALE
“ 7 [AUTORITA' DI CERTIF. € 196.703.5:{| €31.890,9 € 15.000,00 € 46.890,9
DIPARTIMENTO DELLE
10 [T TVITA PRODUTTIVE € 2.823.919,69“ €457.833,9 € 150.000,00 €607.8339
DIPARTIMENTO BENI
11 |CULT. E DELLIDENT. € 44.697.340,4 €7.246.650,7 €430.000,00 |lart. 1 c. 30| €3.300.000,00 || €10.976.6507
SICILIANA
DIPARTIMENTO DEL
12 [ ANCIOE DEL TeSORO || €5:297.358.21 € 858.845, € 853.845,4cﬂ
DIPARTIMENTO DELLE
13 [EINANZE E DEL CREDITO €1.126.193,4 € 182.586.4 € 182.586.45'
DIPARTIMENTO it 4c.
" 14 |58 Lacaua E ol riewTill € 4.220.620,25" €684.276,94F" " ©| €820.386.00 [lart 4 c. 10| €100.000,00 € 1.604.662,94|
DIPARTIMENTO
15 DELL'ENERGIA € 2.323.940,7(" € 376.773,8Q] art. 2 € 16.000,00 € 3927738
DIPARTIMENTO FAMIGLIA
16 |E poLITICHE SOGIALL € 2.509.271 .92|| € 406.821,01 € 406.821,01
DIPARTIMENTO DEL
17 |LAVORO, ORIENTAMENTO|| € 40.876.377.0 €6.627.169,0 ant. 5 | € 185.000,00 €6.812.160,0
ECC
DIPARTIMENTO DELLA 4 3c 4 3c 1
19 |FUNZIONE PUBBLICA E € 10.377.656,3 € 1.682.490.4F", 7| €440.00000 [P SS € 490.000,00 €2.612.499.4
DEL PERSONALE P-
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DIPARTIMENTO DELLE
AUTONOMIE LOCALI

|| € 1.296.906,54l €210.263,7

Cobas Lo

l, € 210.263,7

DIPARTIMENTO DELLE
21 [INFRASTRUTTURE, DELLA
|MOB. E DEI TRASP.

€ 11.039.059.1%

€1.789.730,8

DIPARTIMENTO
REGIONALE TECNICO

€ 14.626.718.17|

€ 2.371.387 .60 art.11

€ 90.000,00

“ €1.789.730,8
I

DIPARTIMENTO
DELL'ISTRUZIONE E
DELLA FORM. PROF,

€6.277.509,1

€1.017.754 4

€1.017.754,4

Il

DIPARTIMENTO DEGLI
|INTERVENT! STRUTT. PER
L'AGRICOLTURA

24

€ 3.852.909,27 art. 10

€ 340.000,00

€4,192.909,2

|

DIPARTIMENTQ DEGLI
INTERVENTI INFRASTR.
PER L'AGRICOLTURA

25

€8.386.832,7

€ 23.764.743,5{

€1.359.732,9

€ 1.359.732,9%

" 26 |INTERVENTI PER LA

DIPARTIMENTO DEGLI
PESCA

€ 618.219.8%

€ 100.230,21

€ 50.000,00

DIPARTIMENTO PER LA
PIANIFICAZIONE
STRATEGICA

28

€ 2.403.367.8

€ 3898.651,0

€ 180.000,00

art. 8¢. 2

€ 150.230,21
€ 20.000,00 € 589.651,0

DIPARTIMENTC PER LE
ATTIVITA' SANITARIE E
OSSERV. EPIDEM.

29

€ 1.628.865,1

art. 8

€ 264.083,21 c 2

€ 80.000,00

IARAN SICILIA

€ 293.986.04“

€ 47.663,11

DIPARTIMENTO
31 |REGIONALE
DELL'AMBIENTE

€ 3.877.556.,71

€ 628.657,08 art.15

€ 85.000,00

DIPARTIMENTO
REGIONALE
DELL'URBANISTICA

32

€1.082.833,3

€ 175.556.,64| art.15

€ 15.000,00

DIPARTIMENTO DEL
TURISMQ, DELLO SPORT
E DELLO SPETTACOLO

33

€ 821.316,4

UFFICI DIRETTE
DIPENDENZE
PRESIDENTE DELLA
REGIONE

35

€ 5.065.879,8
€971.2648

€ 157.468,3

art. 9 € 20.000,00 € 364.083,21
€ 47.663,11
l €713.657,0

€ 190.556 6
€821.316,4

UFFICIO SPECIALE
[INTERVENTI IN MATERIA
DI RIDUZ. CONSUMI
ENERG!A

36

UFFICIO SPEC. PER L.
COORD. DELLE ATTIVITA'
TECN.E DI VIGILANZA
SULLE OPERE PUBBLICHE

38

CAP. QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE ASSEGNATO PRESSO

. AMMINISTRAZION! ED UFFICI

108106 GIUDIZIARI, DESTINATA AL MIGLIGRAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DE! SERVIZI ISTITUZIONALI.

(F.AM.P.)

MASSA

Riparto FAMP

Assegnazione quote accantonate a monte

Variazione

al netto riserve
(MS * coeff b)

totale
su Cap. 108106

€304.579,0

SALARIALE Verbale di accordo ARAN del 11/11/2013

UFFICI GIUDIZIARI

€ 1.878.643,71
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SPESE PER LA PARTE VARIABILE DELLA RETRIBUZIONE DEL PERBBNALRIN TEMPO INDETERMINATO, CON
cap. QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE, IN SERVIZIO PRESSO I COMANDO DEL CORPO FORESTALE E

150011 PRESSO L'AZIENDA REGIONALE FORESTE DEMANIALI DESTINATA AL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E
DELL'EFFICENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI (F.A.M.P.).

ariazioni total
su articoli
Cap. 150011

MASSA Riparto FAMP

al netto riserve
SALARIALE (MS * coeff b)

! € 3.448.503,4%%“5; °" € 630.000,0%
| €1 .345.333,1z|| art.12 l € 40.ooo,oi

SOMME DA TRASFERIRE AL FONDO DI QUIESCENZA PER IL PAGAMENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO
CAP. ACCESSORIO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE, DESTINATA AL
108160 miGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI (F.AM.P,),

Assegnazione quote accantonate a monte
Verbale di accorde ARAN del 11/11/2013

Descrizione articoli

COMANDO CORPO
FORESTALE

. 1 c. 3/b| €1.600.000,00 € 5.678.503,4

Ant. 2 JAZ. FORESTE DEMANIALI

€ 1.385.338,1

MASSA Riparto FAMP

al netto riserve
SALARIALE (MS * coeff b)

Variazione
totale
su Cap. 108162

| Art. & lF.A.M.P. | € 1.465.926,78 € 237.666,48 € 50.000,00 -- € 287 .666,4

Assegnazione guote accantonate a monte
Verbale di accordo ARAN del 11/11/2013

Art. Descrizione articoli

Importo complessivamente ripartito | € 48.499.000,00
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ALLEGATO “B~ AL DECRETO N®_ D0 {  C8s Cogif /i( / 2013 ;'

ATTRIBUZIONE BUDGET F.A.M.P. 2013 - PERSONALE TEMPO DETERMIN

FONDO DA RIPARTIRE = €1.509.702,61 TOTALE MASSA SALARIALE = € 7.506.772,01

a. Coefficiente di riparto FAMP 2013 complessivo (Fondo/MS) 0,2011120903

b. Coefficiente di riparto FAMP 2013 al netto delle riserve (Fondo netto/MS) 0,1797980022

SPESE PER LA PARTE VARIABILE DELLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON
QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE, IN SERVIZIO PRESSO | DIPARTIMENT! REGIONALI, GLI

CAP. " UFFICI SPECIALI E GLI UFFICI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE, DESTINATA

212031 AL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DE| SERVIZI ISTITUZIONALI (F.AM.P.).

Assegnazione quote
accantonate a monte

Variazioni

Riparto FAMP al
netto riserve
(MS * coeff b)

Massa

. |D rizion icoli .
Art esc e articoli salariale

del 1111/2013

=
DIPARTIMENTC
3 |oARTIMENTO L €3.307.1 84,2% € 594.625,1
DIPARTIMENTO BENI CULT.
11 [DIPARTIMENTO BENI CU €241.2016 €4336757 At1ca |e 60.000,04
DIPARTIMENTO
14 e ot riFuTs (| €3.151.075.7 €566.557,13 At 4cia e 100.000,0(1 € 666.557,1:“
DIPARTIMENTO DEL
[ 17 [|cavomo, oRiENTAMENTO | € 144.894.1 € 26.051,6 €26.051,6
[Ecc.
BIPARTIMENTO DELLE
21 |INFRASTRUTTURE, DELLA €9.9538 €1.789,6 €1.789,6
MOB. E DEI TRASP.
IDIPARTlMENTO
DELL'ISTRUZIONE E DELLA €15.4268 €27737 €2.7737
FORM. PROF,
DIPARTIMENTO DEGLI
24 |INTERVENTI STRUTT, PER €12.883,21 €2.316,3 €2316,3
L'AGRICOLTURA
DIPARTIMENTO REGIONALE
“ 31 [QEARIMENTO € 576.378,16" €103.631 ,6§| € 103.631 j

SPESA PER LA PARTE VARIABILE DELLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CON
CAP. QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE ASSEGNATO PRESSO ALTRE AMMINISTRAZION! ED

108134 UFFICI GIUDIZIARI, DESTINATA AL MIGLIORAMENTO DELL‘EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZ!
ISTITUZIONALI (F.A.M.P.)

. Assegnazione quote
Massa salariale R'pa.“° FAMP a! accantonate a monte
Verbale di accordo ARAN

Variazione
totale

del 11/14/2013 su Cap. 108134

| € 47.774,06 € 8.589,68

Importo complessivamente ripartito i € 1.509.702,611
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