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Prot. n. (?.‘ AB 26 Palermo i Uauii,

OGGETTO: valutazione a 360° dei dirigenti.

Al Ragioniere Generale del Dipartimento
Regionale Bilancio e Tesoro

Dott. Biagio Bossone

Via Notarbartolo, 17

90141 - PALERMO

Con nota prot. n. 55529 del 28 settembre scorso, la S.V. ha comunicato, in forma
sperimentale, I'avvio di una indagine conoscitiva denominata “valutazione a 360° gradi della
dirigenza” decisa in sede di contrattazione sindacale con le 00.SS. rappresentative il 13
luglio scorso e tesa esclusivamente a stimolare il miglioramento e la crescita individuale di
tutto il personale.

Si fa presente, in proposito, che tale iniziativa, seppur parzialmente, rientra tra le
storiche proposte del COBAS/CODIR che intende esportare in tutti gli uffici regionali purché
integrata da un analogo percorso di valutazione della dirigenza generale da parte della
dirigenza.

Al fine, pertanto, di evitare allarmismi e facili strumentalizzazioni volti a
rappresentare impropriamente tali iniziative come provocazioni che possano alimentare
inesistenti contrasti tra comparto e dirigenza, parrebbe utile che la S.V. precisi ulteriormente
che tale indagine conoscitiva venga intesa, esclusivamente, come libera espressione del
proprio indice di gradimento e del proprio parere circa I'organizzazione del lavoro al riguardo
dei propri superiori gerarchici (includendo quindi anche il giudizio sulla dirigenza generale da
parte dei dirigenti); mentre va rimarcato che dovra rimanere competenza esclusiva del
dettato contrattuale (o, come auspicato in un prossimo futuro, di un organo esterno) la
valutazione degli obiettivi raggiunti, secondo criteri oggettivi e certificabili, utili anche al
pagamento degli accessori sia del comparto che della dirigenza.
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