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Rfuttillcà ltdrtanl

M
frefròac SìcìIisna

Assersomlo dalle Ailtonamh LoÉili e

dellù F afiz,lúfie Pubtllca

L'Aîsegore

Ptur ì151)Q roar
Palermo, ,2 g 

A60. ?;,l2

Oggeno: Revisionc detla sposa.

AIle Scgrctrrie Regíoaeli c Provinciaii
ed ai Rapprcecntanti Sindarqll Aziandali
ilellc OO.SS.:
cclL tr'F, ctsl., FPs,
IJtr, tr'PL, ÉADIAS CISA8,
coBAs/coDI&ucl4
SIAD,DIRSI

Al Dirigeole Genenle della FuzionE Pubblica
e del Fereonale

LO&O"S_EDI

t€ SS.LL, sono convocdg lunedl $/ún012 alle on 11,00 presso i locali del Dipartimento
negionale della tlrnzione hbblica e dol pcnonale, siro i! Palemo viale Regione Siciliana 2194, al
fine dí pertecipare all'inconno tecnho prelimirae per I'esanc dello schcoa di poposta sullr rcvisione
della spem relative al pcrsorrló rcgionale.

A al fine sl atlega copia del predono sohcrna per weatruli osservaeioni delle SS.LL., da presenrare
all'inóontro tgflico,

- 
$uccossivamenÈ. gior[o Ml09n0L2 alle or 12,00, è oourrocEto un favolo dl couúonto. presso

l'Ufficio di Csbiriéîto, cui partecipcrà Io scdvente.

Si fa pr€senîo che ciascuna sigla rtndacale può prosenziorre oon lm DunErc massirno di due
rappresenEsti.

Si raccomanda vivarnente la puntualiÈ.

e/e-
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' 1. Per I'anno 2012 I'AssEssore-regrooplep'er le autonomie loCali e la úrnzione ,' pubblica, awalendosi delle disposizioni.tegistative e conhatuali 
"igenti,e 

io
pafijgolîrg delle disposizioni in qateria di brocco delle assunzioii, biocco
tofale del ùùn ovq, limiti in materiq di rnntenimento in servizio,
contingeatarnento del sglario accessorio e della conbattazion" couettiìa fr, ibi 2006/2007 e 200812009 dell'area della dirigenza e del biómo
2008/2009 per il persouate con quirlifica non dirigeiuÍale, blocco della
contrattazione collettiva per il quadriennio 201012013 per il personale della
Regione sisiliana con qualiffca dirigauiale e non dirigóziale,"riducJ Ia spesa
oornplessivaper Íl persouale del 5 per cento rispefio alla stessA spesa sostenuta.
nell'anno 2011.

2' Nell'anno 2012 I'Assessore regionale per le autonomie lopali e ia funzione
pubblicao awalendo8i dellp. disposizioni legislative e contratfuali rigenti, e in
particolare delle dispoeízioui in materia di blocco delle assrrnzioni, blocco
totaledel tuttt over,limitÍ in materia di nefiteúiméntò in serviaio, riduce dci 5
per cento la dotaaione. organíca del comparto .s6condo le modalità previste
dall'art.5l detla leggp regionale lZ maggio 2010, n, ll e del25 per óurto la
doiazione organica della dirigenza secondo lc modalità previste dali'aît. 5 della
leqge regionale 15 maggio 2000, n i0.

J. Enìro il 31 dicdmbre 2012 l'Assessorc regionale ier Ie autonómie locali e la
funzione pubblica awia i processi di mobilità volontaria in uscita uonché
quelli previad dall'art" ll comma 3, I€fi. b) delia leggo regionale g.naggio
2012,n.26.

4. Ento il 3l diceobre 2012 I'Assessore regioule per le autorcmie locali e la
funzione prrbblica^awia un prano straordinario di formazione del personale
dell'Amninistrazionc regionale con I'qrilizzo dei foadi diqponibili-2l FSE,
anchg awalendosi del Forqez e dellE SS.pp;A.

5. L'Agsessore regionale per lc autonomie locali e la fuizione pubblica adotta
ogni ano di indirizzo affinché sia resa effeuiva ta ftrrizione delle ferie. dei

lp_g.si r dei penmessi spetanti al personale anche di qualifica dirigenzíare
dell'A-uministazione Regionale secondo quanto previso dai rispettivi
ordinamenti. La mancata fiuizione non dafu hogó in nerzuo ,*À-.tf*' conesponsione di hatiamend mónomici sostitutivi neanche in caso di
cessaaione del rapporto 

. di lavoro per mobilid, dimissioni, risoiuzione,
pEflsionamento e mggi'pgimento del limite di efà.

ó. Il Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del penonate, a decortere
dai lo ottobre 2012, eroghera I'indÈndtà di mens4 prevista dal CCRL del

. personale con.qualifica non dirigenziale, nella misura massimd giornalien pari
a 7,00 2ro.

' 7. L'Assessole rgeignale per le auùonomie locali e la tunzione pubblica adotta
oqni atto di indiriazo affinché nell'Ammiuishasíone Regionale velga reso

K\. effettivo il divieto di attribuire incarichí di studio e di óonsulenza a sóggetti,
'\r\*-- già apparteaenti ai ruoil della stessa,e collocati in quiescenza, bbe abbiano, \\ }ll\ \'\J I\_,\ ./ i.ùi
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svolto, nel cono dell'ultimd anso di'seryi?io, funzioni e aîtiviià corrisDondenti. 
. a quelld oggetto dello stesso iucarico di shtdio e ài cousileflza_

8. Neli'anno 2012 ir par€o autovetture delh Regione s,iéiliana è ridorro di un
ulteriore 20 per cento rispetto alla dotazione dell'anno 2011. Nell'anno 2013
l'Arnnainigtrazione regionale ad esclusione del corpo regionale Foresrale e
della Protczione civile non pota cffcttuare spese ci anmontare zuperiore al 50
per cento della spesa sostÉ,rura aelltanno 201I per l'acquietó, la mahutenzion.e,
il noleggio e I'esercizio di autovetture; il predeÚo linite può essqre derogaîo,
per il solo anno 2013, esclusivautente per cffetto di contatti pluriemrati gia in
9SS€r€r

9. Gli Assessori aí rami di Anrqiniseazione che vigilaoo, tutelano e controllano
, Istituti, A.zíendg AgeúziÉ,. Consozí, Orgaismi, Società a partecipazione

totalitqxia o maggioritaria rcgionale ed Eati Regionali comunque denominati, o
che erogano trasferimcnti dirdtti àgli stessi adotùeranno etrtro henta giomi gli
oppornmi atti di indiriaao pm iI raggíungimento dsi medesimj obisttivi
dell' Anrninistrazione Regiouale

J0. Eutro il 31 dicembrc 2012 l'Assessore regionale per Ie autonomie locali e ia
funzione pubblÍca produce uno studio comparato con il costo della mobíiitA
effettuata attraverso la eetenalizzazione del servizio perr consentire entro il

. 2013 le migliote poluzioue in fermiai di costi/bcnefici per la mobilità urtaua ed
exhaurbanq, filalirzeio, fr4 I'altto, al ridimeusionsmento dei locali
dell' autoparco regionale.

/J.Entro I it aicemtre 2012 I'Assqsore regionalo per le autonomie locali e la
funzione pubblica produce uno sfudio finalizzato all'abbattimento del costo
delle missioni attraverso speciflohe convenaioni con i vettori e gli alberghi.

l2.L'Assessore regionale per le 4uúonomie locali e la firuzione prrbblica adotte
ogni atto di indirizzo affnché, al file <Li nzionalizzcre i servizi di pagamento '

delle rEtribuaisni, uonc,hé determiuare. consegueirti rispumi di rpo4
I'Amministazione Regiònale, stipuli apposite convenaioni con il Mínistero
delleconomia e delle finanae - Dipanimeoto dell'amninistraaíone generale, del

, parsonale e dei servizi per la fnrizione dei servizi dí elaborazione delle
retribueioni e degli ademrpimef,ti connessi. Con la medesina direttiva onererà i
titoled dci contoti aventi a ogge1lo i servizi di pagaurento degli stipendi in
essere alla data della delibem della rinegoziaaione degli stessi con un
'abbattimeoto 

del costo del senrizío noninfaiorÈ del 15 per cento,
J3. L'Assessore regionale per le arrtonomie locali e la funzione pubblica adotta

ogpr etto necessario per attuqre oell'Amministmzione regionale la disposizione
di ciri. all'ari. 2, co. I l, Iett, a) della legge 7 agosto 2012, n, I 35.

lC.Ento il 30 eiugno.z0l3 oon le modalità di cui alla legge regionale.16
dicembre.2OO8, n. 19 e al Regolanento di attrrazione approvato con D.P.Reg, 5

dicembre 2009, n. 12 e succe$sive modiffche e integrazioni; I'Amriinístrazione
regionale prowede agli atti di organizzaeione, appUc4ndo misure volte:

a) alla conceuuazioue dell'esercizio .delte'firnzioni istituzionali, attraverso il
riordino, delle compete,nzc degli uffici elimi"ar.do wentuali duplicazioni;
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:..'
b) alla riorgurlzzazione degri uffici cog 

!:azioni ispettive edi controilo;c) alla rideterminaziong oe^lla qte rg1rfuri."ìu;Uuil,"gonate; 
,d) all'rinificazione, annhe.in sea. ierii.ri"i Orfi. ,"utt * che svolgono funzionilogistiche e srrumentrli, comireea ru éÀtionà aer pusonae, ?iJril,irr

comuni;
, e) alla conclusione di4positi accordi ta.dipartimenti, agenzie ed end, perI'esercizio unitario delte fruaiod di gui aría tettera a;,-rico*"d";#;

srumenti di innovazione arrsrinistativa e recnorogica .';d'rttÈ;;";ci."r"
delle risorse umanq

f)- alta eliminazione degri.incarichi consuleneiali discipriuati con legge regionare.
15. con deqeo der preeidente-della Regrone previa delibuazio"!'a"rii-6ruoa
regionale, da emanarsi TÍ". r] 3.'.-tl.zóll, sî prowede aila riorganiazJìne
logistica 

.degli uffici puiferici derra Regióne presso un'unica sede nr baseprouncrale denominata jRegrgue Sicili{a sede. provinciale" costituira dalle
itrutture periferiche dei Dipartimenti regionali, a go" oi ,rosr* 

"rl "Lil r-
attività amminignative di prossimitL'Ferme re$Boao n aipenahre nrnzi"nari^à
gerarchiche con i Dipartimerrti di conpetene4 it coórdinasrealro * rr*u*
prounolate è assicurato dl Un'At€a interdipafimenr+lo cor! funzioni di
coordinamento logistico e di funziouameoto. Iaprwisione delle Aree e aei seruià
zu base provinciale è disposta senaa alcoo aumento dal nuinero aelle siesse, 

"Dall'amr4zione derla presemte cispdsízione cousègre una riduzione dell'assr;aro, 1 "spese di fimzíotamento" del bilausio della Regioae &l l|o/orispetto ;i; ;;r"
di prwisiqni rlella s_peea per I'annÒ 2012. sono rimodutaE fuiàonalmeute, a
deconere clal I gerrnaio 2013, lo articotazioni sub-proviociali di uftici regionali.


