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Prot. n.69420        PALERMO, 15.04.2009 
 
 

OGGETTO:Applicazione art. 85 CCRL dipendenti del comparto assunti con contratto a tempo 
indeterminato. Progressione Economica Orizzontale. Precisazione.  

 
 

A Tutti i Dipartimenti Regionali 
Uffici del Personale 
LORO SEDI 

    
 
  

Si fa riferimento alla circolare prot. n. 58632 del 31.03.2009 e ad integrazione della stessa si 

forniscono le seguenti precisazioni: 
�

 Per quanto riguarda l’esperienza professionale maturata l’accordo sottoscritto dalle 

OO.SS. e dall’A.ra.n. - Sicilia ha previsto che il servizio da valutare per 

l’attribuzione del punteggio utile per il collocamento in graduatoria è quello prestato 

a tempo indeterminato nell’Amministrazione regionale. 

In ossequio a quanto sopra, ai soli fini dell’attribuzione del punteggio in graduatoria 

per la progressione economica in argomento, è stato utilizzato il suddetto criterio e 

pertanto non sono state calcolate le anzianità relative a periodi di servizio, anche se 

già riconosciute, maturate per servizi prestati a tempo determinato sia nella stessa 

Amministrazione regionale che in altre pubbliche amministrazioni. 
�

 Per quanto riguarda la valutazione dei titoli di studio le richieste di rettifiche da 

inoltrare a questo Dipartimento dovranno essere effettuate direttamente dai 

dipendenti interessati o per il tramite degli uffici del Personale . scaricato da www.codir.it



Gli stessi uffici avranno cura di rappresentare eventuale errori dai quali può essere 

derivata una non corretta valutazione del titolo di studio posseduto. 

Si informa, inoltre, che i titoli di studio utilizzati per elaborare le graduatorie provvisorie 

sono quelli autocertificati dai dipendenti regionali nel periodo 2001/2002 in occasione del 

censimento sul percorso formativo in attuazione dell’art. 13 D.P. 10/2001 (riclassificazione) 

svoltosi presso i locali della fiera del mediterraneo. 

Si ribadisce infine quanto contenuto nell’art. 1 dell’accordo sottoscritto il 03.12.2009, ossia 

che detti criteri utilizzati per la progressione economica che ci occupa non saranno 

vincolanti in caso di progressioni future.  

Si richiede agli uffici indirizzo di procedere con urgenza alle segnalazioni degli eventuali 

errori nonché a dare massima diffusione al contenuto della presente anche attraverso avvisi da 

affiggere in luoghi accessibili ai dipendenti. 

La presente circolare è disponibile sul sito www.regione.sicilia.it/Presidenza/personale. 

 

  

    

 

  IL DIRIGENTE GENERALE 

                        (Avv. Ignazio TOZZO) 
 

             ( FIRMATO)  
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