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Il caso

Caccia al parente
da assistere

cosi alla Regione
si lavora di meno

E boom di richieste
accolte per la legze 104
¢ chi si ¢ fatto adottare
dalla gia disabile per
avere pittore di esonero

GiusISPIcA

1l pis *originale™ & stato un dipen-
dente di Favara dell'assessorato
agli Entl locall, disposto a farsi
adottare dalla xia disabile della
maoglie Eur di godere dei benefi-
cidella HO4: a 45 anni, dopo
aver v::u'r.lh]a.ltr cognome, & anda-
to in pensione anticipata, come
prevedeva fino a qualche anno
fala norma declinata in chiave sl-
ciliana. Un privilegio che adesso
non esiste pil Restano invece le
18 ore di permesso mensile rdeo-
nosciute ai 2350 regionali con
handicap o che assistono un fa-
miliare con disabilith. Uno status
che impedizee alllamministrazio
ne regionale di poter trasferine
b un wificio all'altro anche a po-
che decine di metri di distaniza,
Inamovibili come | 2600 dirigen-
ti sindacali di stanza alla Regio-
e A contl fattd 37 dipendentd su
106, sono “intoccabili™ per leggre.

La stretta della Regione

Casi il personale non si desoe a
trasferire dove serve perché il la-
voro, nell'lsola del tesoro per i di-
pendenti pubblici, lo si viole
non solo nella chttd inocul =i vive
mia sotto casa. Col risultato che
uffici strategici dove s lavora ai
progetti di iqualificazione urba-
i, al plano rifluti o alle Infra-
strutture rimangono sguarnitl
L'allarme arriva dal presidente

della Regione: *Non of sono tecni:
ci per elaborare plani per impe-
gnare be risorse comunitarie”, ha
detto Nello Musumeci, annun
ciando una stretta suj penmessi;
“I sindacati sono dalla nostra par-
te, I tempo delle coperture e del
ricatti reciproct & finito”. La pri-
ma sforbiclata 'aveva data ex
governatore  Rosario Crocetta,
che aveva portato da tre giorni a
18 ore mensili i permessi per la
10 Primna, infatti, quasi tuttl | be-
neficiar tendevano a prendersi
Il mercoled libero, unkoo giorne
in cuf & previsto i rienbro mensi-
le

Folla per [a 104

Ma | numerl contimuano a resta-
re pils alti che nel resto d'Ttalia:
st B3300 dipendenti regrionali,
2350 godono dei benefici della
legige 104 per s¢ stessi o per i fa-
miliari disabili. Ovvero il 173 per
cento del totale. In Lombardia i
dipendenti sono 2.970 e § titolari
di begge 104 si fermanc a 350, 1'11
percento, In Campania, non cer-
to tra le regiond pii virtuose, so-
na il 14 per cento. In Toscana ap
pena il 6 per cento. Solo il Lado
egaglia la Sicilla. Nell'lsola del
recand, dove ogni anno vanno in
furne 84 mila giormate di lavoro
in permessi per la legge K4, &
anche chi gode della doppia H4:
lo stesso dipendente & scelto da
due parenti dizabill di primo gra:
do come assistente perzonale ¢
quindi, anziché godere di 18 ore
di pernmessi al mese, pud assen-
tarsi per sei giomi. Fungiona co-
=i Ulnps rilascia il verbale di in-
fermith alln persona disabile che
a sua volta indica il familiare dal
quale vuole essere assistita, E

| punti a

Uno su5 ha congiunti malati
ilrecord @ nell'lsala

Acbottato dalla zia

Undipendente diFavara

del assessorato aghEnti
lescali 5i & fatte adottane calla zia
disabile della moghe pur di godere
del beneficl dellalegge 104

l Qupasi uno su 5hala 104
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L InLombarcha | dipendent
sona 2970 e i titolari di

legge H04 s fermano a 350. in

Campania, una delle regioni meno

virtuose, sono invece il 14 par
cento

Sicilia fanaling di coda

Cisono 2,600 sindacalisti

Intoccabil sona pure |

2.600 dirigenti sindacalt
tanti sono — secondail
gowernatore — iregional
Impegaatiin attivith sindacale

quasi sempre quel familiare & un

dipendente  regionale.  anche
quanduo incasa cf sono parenti di-
soccupati che avrebbero molto

tempo libero da dedicare al con-
giuntoin dificolti,

llavoro sotto casa

Intoccabili sono pure | 2600 dirg-
genti gindacali: tanti sono — se-
comdo il governatore che ha fat-
to il puntocon ghi uifici — i regio-
nali impegnatl in attivith sinda-
cale. Anche loro non trasferibili
da un uificlo allaltro a meno di
un nulla osta sindacale, anche
quando si tratta di spostars
dall'assessorato all'Economia a
quello al Turismo che distano po-
che decine di metri. Numeri con-
testati dalle organizzaziond:
Seste cifre non sono aggiorma-
te — dice Marcello Minio del Co-
baz Codir, il sindacato pii rap-
presentativotra i regionali - 'an-
N soorse o stato un taglio del
50 per cento delle prerogative
sindacall e § dirigenti sindacali
o sono circa L300, Prima il no-
stro sindacato aveva 3500 gor-
nate di permesso per 800 dird-
genti, oggi sono B0 giomate
per 350 dirigenti. Ma a prendere
realmente il permesso sindacale
oo solo | dirgenti della seprete

ria regionale in occasione delle
contratiazioni™.

La difesa: “Troppi anziani™
Sull'inamovibilita i sindacati ten-
dono la mano al governatore:
«la mon trasferibdlith & prevista
dallo Statuto del lavorator per
tutelare i dirigentl potenzialmen-
e seomaodi, ma se of sono specifi-
che esigenze della macchina re
gionale ke valuleremo caso per
caso. La verith & che a fare ostnre
zionismo non sono | sindacati,
ma i 32 direttor reglonali def di-
partimenti che non vogliono ce
dere unity di personales. Anche
sulla legge WM, | sindacati apro-
noal confronto: «E vero che la Re-
gione siciliana ha il pid allo nue
mero di titolart del beneflcd, ma &
anche verocheleth media & mol-
taalta, 55 anni circ | dipenden-
ti hanno genitori molto anziani
chie hanno bisogno di assistenza
o sono loro stessi ammalati=,
Una cosa & certa: in Sicila ol so
no pilt permessi che nelle alire
regioni, E, allora, o il sistema del
rilascio delle autorizzzioni ha
maglic pid larghe. Oppure nelle
altre regioni ci si alfida per Passi-
stenza al famillare che ha pin
tempo libero,



