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POLEMICA. La replica: 'iter e regolare e consentito

Regione, tanti appalti
con societa esterne
per gestireifondiUe

L'ultimo e un servizio da 4 milioni affidato a una
multinazionale per coordinare risorse sul lavoro

| sindacati: personale emarginato Ve

SCOVOAPAG. 9

I NODI DELLA SICILIA

ALFORMEZ VAUN'ALTRA GARA DA 2,7 MILIONI. IL DIRIGENTE: PROCEDURE REGOLARI, 250 FUNZIONARI AIUTERANNO GLI UFFICI

Fondi Ue per il lavoro, maxi-appalto agli esterni

© Affidato unincarico da4 milioni a una multinazionale per gestire risorse per I'occupazione. | sindacati:sidiano ai dipendenti

Le attivita rientrano nell’opera di
assistenza tecnica espressamente
previstada Bruxelles ma secondo
i sindacati quei soldi potrebbero
essere utilizzati per incentivare i
dipendenti di Palazzo d’Orleans.
Riccardo Vescovo

PALERMO

eee Unappalto da quattro milioni di
eurodella Regione siciliana per affida-
re a una societa esterna la gestione
del fondo sociale europeo, cioé delle
somme messe a disposizione dall'Eu-
ropa per promuovere |'occupazione.
Un appalto che si aggiunge a quello
relativo al Fesr, il fondo europeo per
gli investimenti, affidato a inizio an-
no per 2,7 milioni al Formez, ente go-
vernativo che hamesso sotto contrat-
tounaquarantinadiespertia suppor-
todegli ufficiregionali, constipendi fi-
noa280 eurolordialgiorni. Tutte atti-
vita cherientrano nella cosiddetta as-
sistenza tecnica, che & espressamen-
te prevista da Bruxelles ma che scate-
na ugualmente I'ennesimo scontro
suiregionali: altro che societainterna-
zionali, secondo i sindacati quei soldi
potrebbero essere utilizzati perincen-
tivare i dipendenti di Palazzo d’Orle-
ans.

Laquestione nasce dalla cattiva di-
stribuzione dei regionali, con uffici in
sovrannumero e altri carenti, situazio-
ne che ha provocato disagi e rallenta-

menti alla spesa dei fondi comunita-
ri. Ma secondo Gigi Caracausi della Ci-
sl & una situazione a cui si pud porre
rimedio: «E successo - racconta - che
tra gli esperti arruolati per I'assisten-
zatecnica cisiano stati persinodipen-
dentiregionali in pensione. Questo si-
gnifica che allora le professionalita ci
sono. Basterebbe valorizzarle, anche
attraverso la formazione, con proget-
ti obiettivo, sfruttando lerisorse euro-
pee per incentivare i regionali». In-
somma, nella Sicilia col record di di-
pendentipubblici, secondo isindaca-
tiricorrere a esterni & un errore.
L'assistenza tecnica € uno degli
strumenti messi a disposizione da
Bruxelles per accelerare la spesa. 1l
nuovo stanziamento peril Fesrdel pe-
riodo 2014-2020, ad esempio, mette a
disposizione oltre cento milioni per
questo capitolo. Dopo anni di proro-
ghe, invece, per il fondo sociale & sta-
ta celebrata una nuova gara e il servi-
zio é stato affidato al raggruppamen-
to d'imprese che vede in prima fila la
PricewatherhouseCoopers Advisory,
societa di consulenza fiscale che ha
ottenuto ben 93,31 puntifinali. Trop-
pisecondo il movimento LabDem, in
orbita al Pd, «perché certificano un'al-
ta qualita a fronte delle peggiori per-
formance di spesa registrate in questi
anni». Concetto ribadito dai Co-
bas-Codir: «E curioso - dicono - che
malgrado non si riesca a raggiungere

I'obiettivo di spesa, a queste societa
viene comunque pagato per intero il
compenson».

La richiesta dei sindacati comun-
que e unanime: coinvolgere iregiona-
li sfruttando i fondi europei. Richie-
sta che da tempo avanza Forza Italia,
che per voce del capogruppo allArs,
Marco Falcone, attacca: «ll ricorso ad
aziende esterne - dice - non valorizza
il personale interno. Avevamo pure
detto che si potevano utilizzare gli ex
sportellisti perché hanno esperienza
per rendicontare sul fondo sociale». E
Luca Crimi della Uil rincara la dose:
«Negli ultimi anni la Regione ha scel-
to dispendere fior di milioni dieuroa
favore dell’assistenza tecnica, invece
di garantire la crescita dei propri di-
pendenti».

1l dirigente generale Gianni Silvia
respinge perd ogni accusa: «E stata
svoltauna garanel massimo dellatra-
sparenza. Un anno fa avevamo chie-
sto 150 unita di personale e ne sono ar-
rivate 14. Siamo in un periodo com-
plesso, trachiusura della vecchia pro-
grammazione e apertura della nuova.
Coifondiperl'assistenza tecnical'Eu-
ropacidala possibilitadiacquisire al-
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tre professionalita per accrescere la
nostracapacitadispesa, sarebbe dair-
responsabili non sfruttarla». Dall’am-
ministrazione arrivano altre buone
notizie. In meno diun anno il diparti-
mento della programmazione guida-
to da Vincenzo Falgares & riuscito a
formare 250 regionali e 150 impiegati
comunali che andranno a potenziare
gli uffici dedicati alla spesa dei fondi
comunitari. «Sono tutti molto motiva-

ti - dice Falgares - vigileremo affinché
vengano utilizzati nei settori dove
possono dare il massimo aiuto in ba-
se alle competenze maturate».

I dirigenti Gianni Silvia e Maria Letizia Di Liberti in una foto d’archivio
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