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Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO ECONOMIA

DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e
dell' Amministrazione della Regione siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 concernente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di
lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali, Istituzione

dello Sportello unico per le attivita produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di
pensionamento™; :

VISTO I"art. 55 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il comma 3 dell’articolo 2 della legge regionale 1 febbraio 2006, n. 4 e successive modifiche ed integrazioni, che
prevede distinti stanziamenti per il Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.)
del personale a tempo indeterminato e del personale a tempo determinato;

VISTO il Contratto coliettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all’articolo 1 della Tegge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — quadriennio giuridico 2002-2005 ¢ biennio
economico 2002-2003, sottoscritto il 16 maggio 2005 e pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale della Regione Sicitiana (n. 15) del 21 maggio 2005, n. 22;

VISTI in particolare, ghi articoli 87 ed 89 del citato contratto collettivo di lavoro comparto non dirigenziale, relativi,
rispettivamente, alla istituzione del Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.)

ed alla relativa ripartizione tra i Dipartimenti regionali e gli Uffici speciali di cui all’art. 4, comma 7, della legge
regionale n. 10/2000;

’

VISTO il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all’articolo 1 della legge regionale |5 maggio 2000, n. 10, Prime disposizioni giuridiche e norme di rinvio
relative al quadriennio giuridico 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, sottoscritlo il 21 maggio 2008 e

pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (n. 20) del 30 maggio 2008,
n. 24; )

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 concemente: “Norme per la riotganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione™;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 489 del 30 dicembre 2010 con la quale ¢ stato istituito I’Ufficio

speciale Sportello unico per il risanamento delte aree ad elevato rischio di crisi ambientale nel territorio
regionale — Agenda 21 — Amianto;

VISTA la Deliberazione detla Giunta regionale n. 144 del 21 maggio 2012 con la quale & stato istituito I'Ufficio speciale
per gli interventi in materia di riduzione dei consumi di energia e di efficientamento degli usi finali dell’energia,
con la stessa dotazione organica di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 108 del 19 aprile 2010 di
istituzione dell’Ufficio speciale dell’Energy manager;

VISTA la legge regionale 9 maggio 2012, n. 26, ed in particolare Iarticolo 11, comma 6, con il quale si dispone che
I’ARAN Sicilia si avvale esclusivamente di personale assegnato all’ Assessorato regionale delle autonomie locali
¢ della funzione pubblica con oneri a carico dell’ Amministrazione regionale, ed il comma 12 del medesimo
articolo con cui, a decorrere dall’l luglio 2012, viene soppressa I’Agenzia regionale per I'impiego e per la
formazione professionale di cui alla Tabella “A” della legge regionale n. 10/2000 e successive modifiche ed
integrazioni ¢ vengono altresi trasferite al Dipartimento regionale Lavoro le competenze svolte dall’Agenzia

regionale per I’impiego e la formazione professionale di cui all’articolo 9 della legge regionale 36/1990;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

Cobas-Codir G . - -
la legge regionale 9 maggio 2012, n. 27, che approva il bilancio della Regione Siciliana per I’anno finanziario
2012 e per il triennio 2012-2014;

il decreto dell’Assessore regionale per I’Economia n. 856 dell’]1 maggio 2012 e successive modifiche ed

integrazioni con cui, ai fini della gestione e rendicontazione, le-unita previsionali di base sono ripartite in capitoli
€, ove necessario, in articoli;

la Circolare n. 4 del 13 febbraio 2012 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria generale della Regione
con la quale, fra I’altro, vengono indicati i tetti di spesa annui autorizzati, sia in termini di competenza che in
termini di cassa, per ciascun centro di responsabilita, nelle more che venga raggiunta I’intesa tra la Regione ed il
Ministero dell’Economia e delle Finanze sugli obiettivi ed i vincoli del contenimento della dinamica della spesa
regionale per I’anno 2012 prevista dall’art. 32 della Legge 12 novembre 201 1, n. 183;

le note prot. n. 50591 del 31 agosto 2012, n. 60584 del 22.10.2012 e n. 62137 del 29.10.2012 della Ragioneria
Generale — Servizio monitoraggio e controllo delle spese, con cui i predetti tetti di spesa sono stati rimodulati
per tener conto del dettato dei commi 3 e 4 dell’art. 16 del D.L. 6.7.2012, n. 95;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 401 del 12 ottobre 2012 con la quale in relazione alla rimodulazione dei

VISTA

VISTE

tetti di spesa nell’ambito della gestione afferente il Patto di stabilita, tra Ialtro, viene stabilito che in ordine al
FAMP per I’anno 2012 del personale della Regione con qualifica non dirigenziale si provvede gradualmente con

il parziale recupero delle somme provenienti dalla riduzione degli ordini di accreditamento emessi dai singoli
rami di amministrazione:

la nota prot. n. PG/2012/1162 dell’8 novembre 2012, con la quale il Servizio negoziazione dell’ ARAN Sicilia
comunica che in data 7 novembre 2012 & stato sottoscritto dall’ ARAN Sicilia e dalle Organizzazioni sindacali,
I"Accordo relativo all’applicazione del comma 3, dell’art. 89 del vigente CCRL concernente il FAMP 2012
quantificato, conformemente ai dati contenuti nelle note n. 36009 del 12.6.2012 e n. 45402 del 24.7.2012 della
Ragioneria generale della Regione e delle direttive di cui alle note n. 85637 del 12.6.2012 ¢ 118598 del 5.9.2012
del Gabinetto dell’Assessore alle Autonomie locali ed alla Funzione pubblica, ed alle note n. 101950 de!
17.7.2012 e 126244 det 21.9.2012 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

le note prot. n. 150253 del 9 novembre 2012 e la successiva di rettifica n. 152517 del 14 novembre 2012, con le
quali il Dipartimento della Funzione pubblica e del Personale — Servizio 2°, con riferimento al citato Accordo del
7 novembre 2012, comunica il budget dei singoli dipartimenti regionali ed uffici equiparati calcolato sulla base
dei dipendenti in servizio presso ciascun dipartimento alla data del 31.12.20] 1, risultanti dalle posizioni
stipendiali del mese di gennaio 2012, e chiede 1’iscrizione agli articoli dei pertinenti capitoli di spesa 212015
(FAMP personale a tempo indeterminato), 108106 (FAMP personale a tempo indeterminato assegnato ad altre
amministrazioni ed uffici giudiziari), 150011 (FAMP personale a tempo indeterminato del Comando de! Corpo
forestale e dell’ Azienda Foreste demaniali), 108162 (FAMP per il personale del Fondo Pensioni Sicilia), 212031
(FAMP personale a tempo determinato), 108134 (FAMP personale a tempo determinato assegnato ad altre
amministrazioni ed uffici giudiziari) per le somme complessive di euro 48.499.000,00, per il personale a tempo
indeterminato, e di euro 168.000,00, per il personale a tempo determinato;

CONSIDERATO che, a seguito della nota prot. 42260 del 15.3.2012 del Dipartimento della Funzione pubblica e del '

personale, con la Legge di bilancio 2012 i trasferimenti a favore del Fondo Pensioni Sicilia per il trattamento
accessorio da erogare al personale di qualifica dirigenziale e non dirigenziale, per I'indennita mensa e per gli
oneri riflessi, sono stati unificati al capitolo 108160, opportunamente articolato, che ha assunto la seguente
denominazione: “Somme da trasferire al Fondo di quiescenza per il pagamento del trattamento economico
accessorio, dell'indennita mensa, degli oneri sociali e dellLR.A.P.;

CONSIDERATO che il FAMP anno 2012 per ‘il personale a tempo indeterminato, in conformitd a quanto disposto dal

comma 8 dell’articolo 1 della legge regionale 16 gennaio 2012, n. 9, ammonta ad € 48.499.000,00, pari alle
somme destinate nell’anno 2011 alle medesime finalita, escluse le economie degli anni precedenti riprodotte;

CONSIDERATO che le somme da ripartire per il FAMP anno 2012 per il personale a tempo determinato ammontano ad €

168.000,00, iscritte in bilancio in attuazione delle disposizioni che hanno prorogato i relativi contratti fino al 31

dicembre 2012 (co 1 ¢ 2 dell’art. | dellal.r. n. 52012, co | e 2 dell’art.2 della I.r. n. 23/2012 eco |l e2dellart. 5
della Lr. n, 26/2012);

RAVVISATA la necessita, per quanto in premessa specificato ed al fine di consentire I’erogazione, ai sensi dell’articolo 7

del succitato Accordo, dell*acconto sulla quota di partecipazione al piano di lavoro al personale preventivamente
individuato dai competenti Dirigenti Generali o Dirigenti di uffici autonomi, sulla base dei budget attribuiti e
dell"assegnazione delle quote accantonate a monte dal Dipartimento della Funzione pubblica e del Personale con
la citata nota prot. n. 150253 del 9.11.2012, di iscrivere, in termini di competenza, la somma complessiva di euro
40.539.458,61 sui pertinenti articoli del capitolo 212015, la somma di euro 321.756,83 sul capitolo 108106, la
somma di eurp 223.639,87 sull’articolo 6 del capitolo 108160 la somma di euro 5.988.827,50 all’articolo 1 ¢ la
somma di euro 1.425.317,19 all’articolo 2 del capitolo 150011, utilizzando le disponibilitd dell’articolo. 34
“Somme da ripartire” del medesimo capitolo 212015 per I'importo complessivo di euro 48.499.000,00:
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RAVVISATA, alt%gpasﬁfgeosgﬁ, per quanto in premessa specificato, di provvedere sulla base dei conteggi trasmessi dal
Dipartimento della Funzione pubblica e del Personale con la citata nota prot. n. 150253 del 9.11.2012, alla
iscrizione, in termini di competenza, della somma complessiva di euro 162.390,22 sui pertinenti articoli del
capitolo 212031 e della somma di euro 5.609,78 sul capitolo 108134, mediante corrispondente riduzione, per
I'importo complessivo di euro 168.000,00, dell’art. 34 “Somme da ripartire” del medesimo capitolo 212031,

RITENUTO di apportare al bilancio della Regione siciliana per Iesercizio finanziario 2012 e alla relativa ripartizione in
capitoli di cui al decreto dell’Assessore regionale per I'Economia n. 856 dell’11 maggio 2012 e successive
modifiche ed integrazioni, le necessarie variazioni per quanto in premessa specificato,

DECRETA

Art. 1

Nello stato di previsione della spesa del bilancio della Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2012 ¢ nella
relativa ripartizione in capitoli di cui al citato decreto dell’ Assessore regionale per ’'Economia n. 856 dell’1 1 maggio 2012 e
successive modifiche ed integrazioni, sono introdotte le seguenti variazioni, il cui utilizzo sia in termini di impegni che di
pagamenti dovra tenere conto dei tetti di spesa previsti dalla Circolare n. 4 del 13 febbraio 2012, come rimodulati con le note

citate in premessa, nonché in attuazione di quanto disposto con la citata deliberazione della Giunta n° 401 del 12 ottobre
2012;

U.P.B. DENOMINAZIONE VARIAZIONE

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Rubrica 2 - Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento

7.2.1.1.1, PERSONALE f - 7.414.144,69
di cui ai capitoli:

108106 Spesa per la parte variabile della retribuzione del personale, +  321.756,83
a tempo indeterminato, con qualifica diversa da quella dirigenziale
assegnato presso altre amministrazioni ed uffici giudiziari,
destinata al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza
dei servizi istituzionali. (F.A.M.P.)

108134 Spesa per la parte variabile della retribuzione del . + 5.609,78
personale in servizio, a tempo determinato con -
qualifica diversa da quella dirigenziale, presso altre
amministrazioni ed uffici giudiziari, destinata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza
dei servizi istituzionali. (F.A.M.P.)

108160 Somme da trasferire al Fondo di quiescenza per il pagamento +  223.639,87
del trattamento economico accessorio, dell'indennita mensa,
degli oneri sociali e dell'L.LR.A.P.

Articolo:
6. FAMP. (Nuova istituzione) + 22363987
212015 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale - 7.959.541,39

a tempo indeterminato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio presso i dipartimenti regionali, gli uffici speciali e gli

- uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione, destinata
al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

Articoli:
1. Segreteria Generale +  681.207,43
2. Ufficio Legislativo e Legale + 26184416

scaricato da www.codir.it



212031
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3. Dipartimenio Protezione Civile

4. Dipartimento Programmazione

3. Dipartimento degli Affari extraregionali

8.

7.

9

10.
IR

12.
13.
14.
I5.
16.

i7.

19.

20.
21

22

23.

24.

25.

26.

28

29

30,
31
32
33.

34.
35

3e6.

38

39.

(Modifica denominazione)
Ufficio Speciale Autoritd di Audit dei Programmi
cofinanziati datla Commissione Europea
Ulficio Speciale Autorita di Certificazione dei
Programmi cofinanziati dalla Commissione Europea
Ufficio Speciale Sportello unico per il risanamento
delle aree ad elevato rischio di crisi ambientale
Agendu 21 Amianto (Modifica denominazione)
Dipartimento delle Attivitg Produttive
Dipartimento dei Beni Culturali e dell Identitd
Siciliana
Dipartimento del Bilancio e del Tesora
Dipartimento delle Finanze e del Credito
Dipartimento dell’Acqua e dei Rifiuti
Dipartimento dell’Energia
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche
Sociali
Dipartimento del Lavoro ed ex Agenzia per Vimpiego
Porientamento, | servizi e le attivita Jormative fino
al 30.6.2012 (Modifica denominazione)
Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale
Dipartimento delle Autonomie Locali
Dipartimento delle Infrastrutture, della Mobility
e dei Trasporti
Ulficio Speciale Osservatorio regionale dei
Lavori pubblici
Dipartimento dell Istruzione ¢ della Formazione
professionale .
Dipartimento degli Interventi strutturali per
UAgricoltura
Dipartimento degli Interventi infrastrutturali
per 'Agricoltura
Dipartimento degli interventi per la pesca
Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Dipartimento per le Attivita Sanitarie e
Osservatorio Epidemiologico
ARAN Sicilia (Modifica denominazione)
Dipartimento regionale dell’ Ambiente
Dipartimento regionale dell 'Urbanistica
Dipartimento regionale del Turismo,
dello Sport e dello Spertacolo
Somme da ripartire '
Uffici alle dirette dipendenze del Presidente
dellu Regione
Ufficio speciale per gli interventi in materia di
riduzione dei consumi di energia e di efficien-
tamento degli usi finali dell’energia ed ex Ufficio
speciale dell’Energy Manager fino al 19.4.2012
{(Modifica denominazione)
Ufficio speciale per il coordinamento delle
antivita tecniche e di vigilanza sulle opere pubbliche
Ulfficio per la valorizzazione culturale, ambientale
e turistica dei parchi, riserve e delle aree protette
e riserve naturali regionali

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale

a tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale

+  632.736,27
+ 31590305
+ 8548706
+ 92,663,635

+  33.3558,24

+ 1271579
+  456.001,59

+ 10.697.892,35

+  830.181,51
+ 19404632
+ 1.738.630,37
+ 35372318
+ 43197894

+ 7.241.175,86

+2.582.395,12

+ 191.032,98
+ 4.348.490,92

+ 2190326
+ 1.103.255,73
+ 4.062.097,70

+1.317.612,96

+  103.626,63
+  390.895,05
+ 267.292,93
+  23.606,94
+ 79365912
+ 274.296,54
+  818.748,33
- 48.499.000,00
+ 116.751,60
+ 9.508,85
+ 7.594,64
+ 6.943,54

in servizio presso i dipartimenti regionali, gli uffici speciali e gli
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Qﬁ&%ﬁé@ﬁ’éﬂ!& dipendenze del Presidente detla Regione, destinata

al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi

istituzionali (F.A.M.P.).

Articoli:

11 Dipartimento dei Beni Culturali e dell’ldentita
Siciliana

I7. Dipartimento del Lavoro ed ex Agenzia per I'impiego + 1751659
lorientamento, i servizi e le attivita Jormative fino
al 30.6.2012 (Modifica denominazione)

+

68.581,59

21. Dipartimento delle Infrastrutture, della Mobilita + 1.179.49
e dei Trasporti

23. Dipartimento dell’Istruzione ¢ della Formazione + 1.828,04
professionale

24.  Dipartimento degli Interventi strutturali per + 1.329,.56
{*Agricoltura

31, Dipartimento dell’ Ambiente +  71.95495

34. Somme da ripartire - 168.000,00

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE
Rubrica 4 — Comando del corpo forestale della Regione Siciliana
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

12.4.1.1.1, PERSONALE + 7.414.144,69
di cui al capitolo:

150011 Spesa per la parte variabile della retribuzione del personale, +7.414.144,69
atempo indeterminato, con qualifica diversa da quella dirigenziale
in servizio presso il Comando del Corpo Forestale e presso
I'Azienda Foreste Demaniali destinata al miglioramento
dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi istituzionali. (F.AMP)

Articoli:
1. Personale in servizio presso il Comando Corpo Forestale + 5.988.827.50
2. Personale in servizio presso il Dipartimento Azienda + 1.425.317,19

Regionale Foreste demaniali

Art. 2

Dalla data del presente decreto sui capitoli 108106 e 108134 inclusi nella parte 11 dell’ Allegato tecnico al bilancio di *
previsione per I’anno 2012 (“Capitoli per i quali & consentita la sola gestione dei residui — Spesa™) & consentita, altresi, la
gestione della dotazione di competenza di cui al precedente articolo [. :

Art. 3

Il presente decreto sara pubblicato nella‘Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana,

Palerme, li 1 9 ﬁO\' fmj\?.

IL DIRIGEN1 AU0B 21
{Maria Te nabene)

IL FUNZIONARIDIRETTIVO
{Mafia Afna Paiti)
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